Ensemble penchons-nous sur le présent

mais surtout I'AVENIR de notre belle Commune

9 PCOR MOMIGNIES

PROGRAMME COMMUNAL DE DEVELOPPEMENT RURAL

Groupe de travail thématique « Mobilité »
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lement de |la soirée

réalables

- Les étapes franchies et a venir

- Choix des Groupes de Travail

- Le déroulement des Groupes de Travail

1.

iagnostic relatif a la Mobilité

Présentation du constat

et de ’analyse croisée, par le bureau DR(EA)*M
Interventions des participants

us-groupes

- Sous-groupes, les consignes

- Travail sur ’'analyse AFOM

(Atouts Faiblesses Opportunités Menaces)

4. Préparation de la 2éme réunion
Groupe de travail thématique « Mobilité »
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6 parties:

1. Une étude de la commune

2. Les résultats de la participation

3. Une analyse croisée

4. La stratégie a mettre en place

* 5. Les projets ou actions a réaliser pour
atteindre les objectifs

6. La programmation des actions dans le temps
et les moyens financiers prévus
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4 groupes de travail thématiques

GT n°1 - Vie sociale, Culture, Loisirs et Convivialité

cohésion sociale (acces au logement, emplois locaux, formations, alphabétisation, aide sociale, acces aux
services et aux pratiques culturelles, relations entre différentes catégories d’habitants, conflits de voisinage,
maintien et renforcement des solidarités, ... ), locaux et lieux de fétes et/ou de loisirs, clubs et associations,
Jeunesse, bénévolat, citoyenneté, culture, spectacles, sculpture, art etc.

GT n°2 — Emploi, Agriculture, Commerce et Services

PME, zoning, chdbmage, agriculture, formation, entreprises et commerces locaux etc.

GT n°3 — Mobilité

Transports, pistes cyclables, RAVel , liaisons douces, sécurité routiéere, etc.

GT n°4 — Environnement, Patrimoine et Tourisme

Environnement, énergie, aménagement du territoire, petit patrimoine, parc national, biodiversité, tourismes,
gites, Ravel, etc.
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Le déroulement des GT

Ce Groupe de Travail a pour but :

- d’apporter des éléments pour mieux comprendre et
valider le constat relatif a la Mobilité

- de proposer des objectifs de développement pour
I’Entité communale

- de proposer des projets pour repondre a ces
objectifs
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Le déroulement des GT

Ce GT se deroulera en 3 phases et 2 séances::

1. la réunion de ce soir a pour but de présenter la thématique « Mobilité » et
de travailler sur FAFOM

2. un travail individuel a domicile sur base d’un document remis/et
expliqué en séance

3. une deuxieme réunion consacrée a la proposition d’objectifs et de
projets, en sous-groupes

ATTENTION'! La présence aux 2 séances est souhaitée
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upe de Travail 2 .
obilité»

.Diagnostic — Analyse croisée

Par Mme Clémence Dereux auteur du PCDR.

PR(EA)°M
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ostic — interventions .

Vous avez des questions ?

s souhaitez des éclaircissements ?
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GT2 « Mobilité » Travail en Sous-groupes

v/ Vous formez des groupes de 5-6 personnes

v'Vous disposez du document AFOM (Atouts, Faiblesses, Opportunités et Menaces) et
dela carte, du tableau et de la [égende que I'auteur qui vient de présenter

v'Vous désignez un ou une secrétaire qui compléte le tableau AFOM sur feuille A3

v'Vous disposez de 20 minutes de réflexion en sous groupe avant que le ou |a secrétaire
fasse part a ’lassemblée de vos remarques

v’ Sivous avez encore des choses a dire sur I’analyse AFOM, vous pourrez les signaler
via un formulaire (jaune) qui sera remis en fin de réunion (et a nous remettre le 28 mars)

Groupe de travail thématique « Mobilité »




groupes — travail sur I’ A.\ .

Diagnostic sous forme d’analyse AFOM

N

A = ATOUTS

> Présent
F = FAIBLESSES
O = OPPORTUNITES

>~ Futur
M = MENACES

J

L> Commentaires dans le tableau (feuille A3)
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Sous-groupes — travail sur I’ AFOM :

v Le diagnostic thématique est-il complet ?
v' Vous retrouvez-vous dans ce diagnostic ?
v N’a-t-on pas oublié d’opportunités a saisir ?

v" A-t-on bien identifié les menaces potentielles ?

Bon travail!
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Mobilité » Preparation de la 2¢ soirée

Explication du document de travail

Enpages2a3: un résumé de I’analyse croisée qui vous a été présent

ages4et7: pages a compléter par vous pour la prochaine réunio

age 8: I’annonce des futurs GT

Au milieu du document : le formulaire jaune pour vos remarques supplémentaires
par rapport a ’AFOM.

Groupe de travail thématique « Mobilité »
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v’ Le document AFOM (carte, Iégende et tableau)

:

Vous disposez des éléments qui devraient vous
permettre de préparer

Avec :

v Ce document de travail

vos propositions en termes d’objectifs et de projets.

Apportez ce document complété a la prochaine réunion
|
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Qu’est ce qu’un objectif ?

¢* Enoncé AMBITIEUX, a la PORTEE des acteurs

¢ RESULTAT attendu, auquel on veut ABOUTIR, CHIFFRABLE, PRECIS
“* Répondant au diagnostic thématique posé

% Commencant par un VERBE A L’INFINITIF

Exemple : Développer la mobilité douce sur la commune de Momignies

=» Vos propositions en pages 4-5
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t ce gqu’un projet?

¢ Action, réalisation
“* Origine, justification, localisation dans ’espace
¢+ Répondant a un ou des objectifs

** Dont le colit est estimable

¢ Dont 'impact est mesurable

Exemple : En réhabilitant les sentiers pédestres dans le village de Macon
=>» Vos propositions en pages 6-7
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drier des prochaines réu.ls

roupe de Travail 1: Vie sociale, Culture, Loisirs et convivialité

Le mardis 14 et 28 novembre ( 19h salle du Conseil)

Groupe de Travail 2 : Emploi, Agriculture, Commerce et Services
Le jeudi 30 novembre et le mardi 5 décembre (19h salle du Conseil

Groupe de Travail 3 : Mobilité
Le lundi 12 mars et le jeudi 28 mars 2024 (19h salle du Conseil)

Groupe de Travail 4 : Environnement, Patrimoine et Tourisme
Les mardis 9 et 16 avril 2024 (19h salle du Conseil)
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® Merci de votre attention
et de votre participation
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